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Rainer Rotmann - CMC Rezertifizierung - Ermittlung Fortbildungsstunden p.a.

[ Ansatz zu’ zs| 2010/ 2011 2012
Anzahl Tage (8 Std.-Basis) im Beruf UB 100% 195 198 185
Std. Std. Std.
Fortbildungstunden p. a. insgesamt
1. Selbststudium / Besuch Seminare etc. 100% 5145 85,42 47,50 70,42
2. Vorbereitung Seminare 100% 5160 44,00 158,67 40,92
3. Schreiben von Artikeln / Fachbiichern 100% 5170 4,92 21,08 7,08
4. BDU-Fachgliederungssitzungen 100% 5110 23,75 0,00 3,00
Summe in Stunden insgesamt 158,09 221,25 121,42
Ansatz Fortbildungsstd. fur CMC-Rezertifizierung
1. Selbststudium / Besuch Seminare etc. 100% 5145 85,42 47,50 70,42
2. Vorbereitung Seminare 75% 5160 33,000 119,00 30,69
3. Schreiben von Artikeln / Fachbiichern 75% 5170 3,69 15,81 5,31
4. BDU-Fachgliederungssitzungen 50% 5110 11,88 0,00 1,50

Fortbildungsstunden fiir CMC-Rezertifizierung

13399 182,31 107,92

gefordert sind 30 Std. p.a.

Anlagen je Jahr:

Zeitnachweis zu Zeitschlussel (ZS)
Zeitnachweis zu Zeitschlussel (ZS)
Zeitnachweis zu Zeitschlussel (ZS)
Zeitnachweis zu Zeitschlussel (ZS)

Seminarnachweise (Anzahl je Jahr)

© 05/2004, 01/2008 GOOSSENS - REDLEY'

U:\IdU\CMC_ZERT\Muster\Fortbild_CMC.xIsx - 2013

Selbststudium, Besuch Seminare etc.
Vorbereitung Seminare

Schreiben Artikel, Fachblcher, etc.
BDU Fachgliederungssitzungen

gez. R. Rotman

Unterschrift

2010 2011 2012
5145 5145 5145
5160 5160 5160
5170 5170 5170
5110 - 5110

Druck: 19.11.2014 - 17:24



AUSWERTUNGEN / ZEITSCHLUSSEL / EINZELNER Zeitraum:  01.01.2010 - 31.12.2010
- einzelner Mitarbeiter -
Zeitschlussel: FORTC 1. Fortbildung CMCs o0 Zeitung ZS: 5145
Mitarbeiter Std. TwW %
Rotmann, Rainer RR 85,42 10,6771 100,00%
> Rotmann, Rainer 85,42 10,6771 100,00%

Rotmann, Rainer

Datum Von Bis Std
Mi 03.02.2010 09:00 12:30 3:30
Mi 03.02.2010 13:30 16:30 3:00
Do 04.02.2010 09:00 12:30 3:30
Do 04.02.2010 13:30 15:30 2:00
Sa 06.02.2010 09:30 13:00 3:30
Mi 10.02.2010 16:00 18:00 2:00
Sa 13.03.2010 11:35 13:20 1:45
Di 16.03.2010 08:45 09:00 0:15
Mi 24.03.2010 17:10 18:45 1:35
Sa 27.03.2010 10:35  12:45 2:10
So 28.03.2010 10:35 13:00 2:25
So 28.03.2010 14:15 16:45 2:30
Do 08.04.2010 18:00 19:45 1:45
Mo 12.04.2010 10:45  11:45 1:00
Di 13.04.2010 13:45 15:00 1:15
Di 08.06.2010 09:00 12:30 3:30
Di 08.06.2010 13:30 16:30 3:00
Mi 09.06.2010 09:00 12:30 3:30
Mi 09.06.2010 13:30 15:30 2:00
Sa 12.06.2010 09:00 13:00 4:00
Mo 21.06.2010 15:20  19:30 4:10
Fr 20.08.2010 09:30 12:00 2:30
Di 24.08.2010 15:30 18:00 2:30
Mi 25.08.2010 09:00 10:30 1:30
Mi 25.08.2010 14:45  17:00 2:15
Do 02.09.2010 15:00 17:20 2:20
Fr 03.09.2010 14:40 16:20 1:40
Mo 06.09.2010 09:30 11:30 2:00
Mi 15.09.2010 11:40 12:20 0:40
Mi 15.09.2010 13:40 14:40 1:00
Mi 15.09.2010 14:50 16:00 1:10
Mi 20.10.2010 09:00 12:30 3:30
Mi 20.10.2010 13:30  16:30 3:00
Do 21.10.2010 09:00 12:30 3:30
Do 21.10.2010 13:30 15:30 2:00
Sa 23.10.2010 09:00 12:30 3:30

pr. 85:25

) 85,42

Stand: 16.11.2014 - 16:00

RR
Text

Teilnahme IdU Seminar "Optimierung Interviewtechnik"

Teilnahme IdU Seminar "Optimierung Interviewtechnik"

Teilnahme IdU Seminar "Optimierung Interviewtechnik"

Teilnahme 1dU Seminar "Optimierung Interviewtechnik"

Nachbereitung des |dU Seminars "Optimierung Interviewtechnik"

Studium Mittelstands Bib Handelsblatt 01 Buch "Kostenrechnung"

Handbuch der Bilanzierung (Haufe), Heft 1 03/2009 studieren

HdB - Herstellungskosten ab 1.1.2010 wg. BilMoG

Studium Buch Qualitssicherung im Re-We (1994-045)

Studium Buch Qualitssicherung im Re-We (1994-045)

Studium Buch Qualitssicherung im Re-We (1994-045)

Studium Buch Qualitssicherung im Re-We (1994-045)

Studium HB-Bucher Nr. 11 + 12, ... besten Checklisten fir Manager A-Z

pwc 03/2009: Artikel Aufstellung einer Steuerbilanz nach BilModG

pwc 03/2009: Artikel Aufstellung einer Steuerbilanz nach BilModG

Teilnahme IdU-Seminar "Uberzeugend préasentieren”

Teilnahme IdU-Seminar "Uberzeugend prasentieren”

Teilnahme ldU-Seminar "Uberzeugend prasentieren”

Teilnahme IdU-Seminar "Uberzeugend prasentieren”

Nachbereitung des IdU-Seminars "Uberzeugend prasentieren”

Studium Buch 2010-006 - Die sechs Hebel der Strategieumsetzung

15a UStG Auswirkungen Einfiihrungsschreiben der Finanzverwaltung

Buch 2010-006 - Die sechs Hebel der Strategieumsetzung

Buch 2010-006 - Die sechs Hebel der Strategieumsetzung

Buch 2010-006 - Die sechs Hebel der Strategieumsetzung

Buch 2010-006 - Die sechs Hebel der Strategieumsetzung

Buch 2010-006 - Die sechs Hebel der Strategieumsetzung

Buch 2010-006 - Die sechs Hebel der Strategieumsetzung

HB der UB: Artikel Systemische Organisationsberatung lesen

HB der UB: Artikel Governance Compliance lesen

HB der UB: Artikel Methoden und Tools durchgearbeitet

Teilnahme 1dU Seminar "Umgang mit schwierigen Situationen und Konflikten"
Teilnahme 1dU Seminar "Umgang mit schwierigen Situationen und Konflikten"
Teilnahme 1dU Seminar "Umgang mit schwierigen Situationen und Konflikten"
Teilnahme 1dU Seminar "Umgang mit schwierigen Situationen und Konflikten"
Nachbereitung des IdU Seminars "Umgang mit schwierigen Situationen und Ko

10,6771 TW

G:\ZEILISSy\gr_2010.mdb -lvonl-



MUSTER

Teilnahmebescheinigung

Rainer Rotmann

NN Consulting GmbH

hat vom 03. - 04.02.2010 am IdU- / BDU-Seminar

Optimierung der Interviewtechnik
Auswahlgesprache noch zielgerichteter fuhren

teilgenommen.

Lernziele

bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla

Referent
Vorname Mustermann, bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla, bla, bla, bla, bla

Seminardauer: 12,0 Zeitstunden

Bonn, 04. Februar 2010

gez. Mustermann gez. NN

Vorname Mustermann NN
Referent BDU-Geschéaftsfuhrer

U:\IdU\CMC_ZERT\Muster\TN_2010_02_04.docx



MUSTER

Teilnahmebescheinigung

Rainer Rotmann

NN Consulting GmbH

hat vom 08. - 09.06.2010 am IdU- / BDU-Seminar

Uberzeugend prisentieren
Teil der Grundausbildung

teilgenommen.

Lernziele

bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla

Referent
Vorname Mustermann, bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla, bla, bla, bla, bla

Seminardauer: 12,0 Zeitstunden

Bonn, 09. Juni 2010

gez. Mustermann gez. NN

Vorname Mustermann NN
Referent BDU-Geschéaftsfuhrer

U:\IdU\CMC_ZERT\Muster\TN_2010_06_09.docx



MUSTER

Teilnahmebescheinigung

Rainer Rotmann

NN Consulting GmbH

hat vom 20. - 21.10.2010 am IdU- / BDU-Seminar

Umgang mit schwierigen Situationen und Konflikten
Teil der Grundausbildung

teilgenommen.

Lernziele

bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla

Referent
Vorname Mustermann, bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla, bla, bla, bla, bla

Seminardauer: 12,0 Zeitstunden

Bonn, 21. Oktober 2010

gez. Mustermann gez. NN

Vorname Mustermann NN
Referent BDU-Geschéaftsfuhrer

U:\IdU\CMC_ZERT\Muster\TN_2010_10_21.docx



AUSWERTUNGEN / ZEITSCHLUSSEL / EINZELNER

- einzelner Mitarbeiter -

Zeitraum: 01.01.2010 - 31.12.2010

Zeitschlussel: SEM 2. Seminarentwicklung, -pflege ZS: 5160
Mitarbeiter Std. TwW %
Rotmann, Rainer RR 44,00 5,5000 100,00%
> Rotmann, Rainer 44,00 5,5000 100,00%
Rotmann, Rainer RR
Datum Von Bis Std. Text
Do 11.02.2010 10:25  13:00 2:35 Vortrag Projektorga + Abrechnung UB-Leist fir FV U+C
Fr 12.02.2010 10:20  13:00 2:40 Vortrag Projektorga + Abrechnung UB-Leist fir FV U+C
Do 08.07.2010 10:10  13:00 2:50 BDU Seminare G-UB | - IV entwickeln
Mo 19.07.2010 15:45 19:20 3:35 BDU-Seminare G-UB | - IV entwickeln
Do 09.09.2010 16:00 18:00 2:00 BDU WS fiir Grundausbildung
Fr 10.09.2010 13:45  14:45 1:00 BDU WS firr Grundausbildung
Mo 27.09.2010 11:05 12:30 1:25 G-UB: Akquisitionsstrategie / Kontaktaufnahme (1)
Di 28.09.2010 09:20 13:00 3:40 G-UB Il - IV - Strukturierung der WS
Di 28.09.2010 14:10 16:00 1:50 G-UB | - IV - Strukturierung der WS
Mi 29.09.2010 10:40 12:30 1:50 GB-UB WS | - IV, Kurzbeschreibungen
Do 30.09.2010 11:40 12:45 1:05 G-UB - WS Positionierung + Akquisition (WS 1)
Do 28.10.2010 10:35  13:00 2:25 Seminar G-UB | + II
Do 04.11.2010 10:20  11:00 0:40 Seminar G-UB |
Do 11.11.2010 10:00 11:20 1:20 G-UB Seminar |
Mo 29.11.2010 10:40 12:30 1:50 G-UB | - Kompetenzen fir UB
Di 30.11.2010 10:20  11:20 1:00 G-UB | - Kompetenzen fir UB
Di 30.11.2010 14:30  15:00 0:30 G-UB | - Kompetenzen fur UB
Do 02.12.2010 10:00 10:40 0:40 G-UB | - Unterlage Voriberlegungen fir ein Beratungsprojekt
Fr 03.12.2010 11:10 12:20 1:10 G-UB | "Charisma - Qualifikation"
So 05.12.2010 17:15 18:00 0:45 G-UB | "Qualifikationskriterien"
Mo 06.12.2010 10:30 11:45 1:15 G-UB | "Qualifikationsprofil UB"
Mo 06.12.2010 12:55  14:00 1:05 G-UB | "Qualifikationsprofil UB"
Mo 06.12.2010 14:30 17:20 2:50 G-UB | "Qualifikationsprofil UB"
Di 07.12.2010 12:20 13:00 0:40 G-UB |, Profil UB - div. Recherchen + Uberlegungen
Di 07.12.2010 14:30  15:30 1:00 G-UB |, Profil UB - div. Recherchen + Uberlegungen
Mi 29.12.2010 09:40 12:00 2:20 G-UB Il Ausarbeitung
z 44:00
z 44,00 = 5,5000 TW

Stand: 19.11.2014 - 14:54

G:\ZEILISSy\gr_2010.mdb -lvonl-



AUSWERTUNGEN / ZEITSCHLUSSEL / EINZELNER

- einzelner Mitarbeiter -

Zeitraum:  01.01.2010 - 31.12.2010

Zeitschlissel: BUE 3. Fachartikel / Buch schreibe

Mitarbeiter

Rotmann, Rainer

¥ Rotmann, Rainer

Rotmann, Rainer
Datum

So 14.11.2010
So 14.11.2010
So 14.11.2010
Mo 15.11.2010
Mo 15.11.2010

z
z

11:25
13:35
16:00
12:30
14:00

Stand: 16.11.2014 - 16:01

RR

@
»

12:25
14:00
17:30
13:00
15:30

Std.
4,92

4,92

0:30
1:30

4:55
4,92

w %
0,6146 100,00%
0,6146 100,00%

Text

Beitrag zu Fachkonferenz Compliance fiir den 23.11.2010
Beitrag zu Fachkonferenz Compliance fiir den 23.11.2010
Beitrag zu Fachkonferenz Compliance fiir den 23.11.2010
Beitrag zu Fachkonferenz Compliance fiir den 23.11.2010
Beitrag zu Fachkonferenz Compliance fur den 23.11.2010

G:\ZEILISSy\gr_2010.mdb
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RR
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AUSWERTUNGEN / ZEITSCHLUSSEL / EINZELNER
- einzelner Mitarbeiter -

Zeitschlussel: FV-S 4. FV-Sitzungen - Teilnahme

Mitarbeiter Std.
Rotmann, Rainer RR 23,75
¥ Rotmann, Rainer 23,75

Rotmann, Rainer

Datum Von Bis Std
Fr 05.03.2010 14:00 17:15 3:15
Fr 09.04.2010 13:40 16:50 3:10
Fr 23.04.2010 14:00 17:00 3:00
Do 29.04.2010 14:00 18:00 4:00
Fr 30.04.2010 09:00 12:15 3:15
Fr 30.04.2010 13:30 15:00 1:30
Fr 18.06.2010 09:30 12:20 2:50
Fr 12.11.2010 13:45 16:30 2:45
z 23:45
z 2375 =

Stand: 16.11.2014 - 16:01

Zeitraum:  01.01.2010 - 31.12.2010

ZS:
w %
2,9688 100,00%
2,9688 100,00%

Text

RAK BnL - Sitzung

RAK BnL - Sitzung

RAK BnL - Arbeitsgruppensitzung
FV U+C - Sitzung

FV U+C - Sitzung

FV U+C - Sitzung

RAK BnL - Sitzung

RAK BnL - Sitzung

G:\ZEILISSy\gr_2010.mdb
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AUSWERTUNGEN / ZEITSCHLUSSEL / EINZELNER Zeitraum: 01.01.2011 - 31.12.2011
- einzelner Mitarbeiter -

Zeitschlussel: FORTC 1.Fortbildung CMCs 0. Zeitung ZS: 5145
Mitarbeiter Std. TwW %
Rotmann, Rainer RR 47,50 5,9375 100,00%
¥ Rotmann, Rainer 47,50 5,9375 100,00%
Rotmann, Rainer RR
Datum Von Bis Std Text
So 20.02.2011 09:30 10:30 1:00 Cloud-Computing: Intensives lesen Fachartikel WiWo, Recherchen, Notizen
Fr 25.02.2011 08:30 12:50 4:20 Methoden (Techniken) - Tools - Managementkonzepte
Fr 25.02.2011 13:40 14:10 0:30 Methoden (Techniken) - Tools - Managementkonzepte
Mi 06.04.2011 09:00 12:30 3:30 Teilnahme IdU Seminar "Markant als Marke"
Mi 06.04.2011 13:30 17:00 3:30 Teilnahme 1dU Seminar "Markant als Marke"
Sa 09.04.2011 09:00 12:30 3:30 Nachbereitung des IdU Seminars "Markant als Marke"
Di 30.08.2011 18:00 18:30 0:30 Studium Unterlage Uni Hagen betr. Target Costing
Mi 31.08.2011 11:00 13:00 2:00 Studium Unterlage Uni Hagen betr. Target Costing
Fr 09.09.2011 11:45 12:50 1:05 Re-We:E-Bilanz - Was ist zu tun, wie kann Unternehmen geholfen werden
Fr 09.09.2011 15:00 17:40 2:40 Studium StWkP: USt bei innergemeinschaftlichen Lieferungen
Di 20.09.2011 09:00 12:30 3:30 Teilnahme am IdU Seminar "Insolvenzplanverfahren"
Di 20.09.2011 13:30 16:30 3:00 Teilnahme am IdU Seminar "Insolvenzplanverfahren"”
Mi 21.09.2011 09:00 12:30 3:30 Teilnahme am IdU Seminar "Insolvenzplanverfahren"”
Mi 21.09.2011 13:30 15:30 2:00 Teilnahme am IdU Seminar "Insolvenzplanverfahren”
Sa 24.09.2011 09:00 12:30 3:30 Nachbereitung des IdU Seminars "Insolvenzplanverfahren”
Sa 24.09.2011 14:30 18:00 3:30 Nachbereitung des IdU Seminars "“Insolvenzplanverfahren”
Do 06.10.2011 17:20 18:45 1:25 Lesen StWKP - Reverse Charge Verfahren (2 Artikel, ahnl. Literatur)
Sa 15.10.2011 11:55 12:45 0:50 StWKP: Artikel zukiinftige E-Bilanz, Vorgehensweise, Vorgehen
Di 01.11.2011 16:00 16:40 0:40 StWKP: E-Bilanz-Umsetzung - erste Ansétze lesen
Mi 16.11.2011 14:00 17:00 3:00 Nachbereitung des IdU Seminars "Markant als Marke"
p2 47:30
p2 47,50 = 59375 TW

Stand: 16.11.2014 - 16:10 G:\ZENLISSy\gr_2011.mdb -lvonl-



MUSTER

Teilnahmebescheinigung

Rainer Rotmann

NN Consulting GmbH

hat am 06.04.2011 am IdU- / BDU-Seminar

Markant als Marke

Als kleines Beratungsunternehmen zum Hidden Champion

teilgenommen.

Lernziele

bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla

Referent
Vorname Mustermann, bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla, bla, bla, bla, bla

Seminardauer: 6,5 Zeitstunden

Bonn, 6. April 2011

gez. Mustermann gez. NN

Vorname Mustermann NN
Referent BDU-Geschéaftsfuhrer

U:\IdU\CMC_ZERT\Muster\TN_2011_04_06.docx



MUSTER

Teilnahmebescheinigung

Rainer Rotmann

NN Consulting GmbH

hat vom 20. - 21.09.2011 am IdU- / BDU-Seminar

Insolvenzplanverfahren

teilgenommen.

Lernziele

bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla

Referent
Vorname Mustermann, bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla, bla, bla, bla, bla

Seminardauer: 12,0 Zeitstunden

Bonn, 21. September 2011

gez. Mustermann gez. NN

Vorname Mustermann NN
Referent BDU-Geschéaftsfuhrer

U:\IdU\CMC_ZERT\Muster\TN_2011_09_21.docx



AUSWERTUNGEN / ZEITSCHLUSSEL / EINZELNER Zeitraum: 01.01.2011 - 31.12.2011
- einzelner Mitarbeiter -

Zeitschlussel: SEM 2. Seminarentwicklung, -pflege ZS: 5160
Mitarbeiter Std. TwW %
Rotmann, Rainer RR 158,67 19,8333 100,00%
> Rotmann, Rainer 158,67 19,8333 100,00%
Rotmann, Rainer RR
Datum Von Bis Std Text
Do 27.01.2011 09:30 11:05 1:35 G-UB Il - Kalkulation fir UB
Do 27.01.2011 15:00 18:30 3:30 G-UB Il - Kalkulation fir UB
Fr 28.01.2011 11:20 1245 1:25 G-UB Il - Kalkulation fur UB
Fr 28.01.2011 15:00 15:45 0:45 G-UB Il - Kalkulation fur UB
Fr 28.01.2011 17:15 18:40 1:25 G-UB | - "Quallifikation UB"
Sa 29.01.2011 15:45  16:15 0:30 G-UB Il - Kalkulation fur UB
Mo 31.01.2011 08:45 12:20 3:35 G-UB | "Qualifikation"
Mo 31.01.2011 14:50 16:20 1:30 G-UB | "Qualifikation UB"
Mo 31.01.2011 17:15  18:45 1:30 G-UB | "Qualifikation UB"
Di 01.02.2011 08:00 09:00 1:00 G-UB | "Qualifikation UB"
Di 01.02.2011 09:15 11:40 2:25 G-UB | "Qualifikation UB"
Di 01.02.2011 15:20 19:10 3:50 G-UB | "Qualifikation UB"
Do 03.02.2011 10:50 13:00 2:10 G-UB | Durchsicht + Aktualisierung Unterlagen fiir TN
Do 03.02.2011 14:00 16:40 2:40 G-UB | Durchsicht + Aktualisierung Unterlagen fur TN
Do 03.02.2011 16:40 17:45 1:05 G-UB Il Durchsicht + Aktualisierung Unterlagen fiir TN
So 06.02.2011 14:20  14:45 0:25 G-UB | - G-UB | - Elektron. Unterlagen fiir TN
Di 08.02.2011 10:00 12:00 2:00 G-UB | - Zusammenstellung Unterlagen fir TN
Di 08.02.2011 12:00 13:00 1:00 G-UB Il - Durchsicht + Uberlegung Reihung Folien
Di 08.02.2011 13:30 15:00 1:30 G-UB I - Qualitatskontrolle - Durchsicht
Di 08.02.2011 15:00 17:30 2:30 G-UB Il - Zusammenstellung TN-Unterlagen
Di 08.02.2011 18:45 20:20 1:35 G-UB Il - Zusammenstellung TN-Unterlagen
Mi 09.02.2011 09:00 13:00 4:00 G-UB Il - Inhalte
Mi 09.02.2011 13:30 18:20 4:50 G-UB Il - Inhalte
Do 10.02.2011 08:15 13:25 5:10 G-UB Il - Aus- und Uberarbeitung
Fr 11.02.2011 08:05 13:00 4:55 G-UB Il - Einb. div. Punkte, u. a. DL-InfoV etc.
Fr 11.02.2011 13:55 16:45 2:50 G-UB Il - Durchsicht, Kontrolle, Verbesserungen, Erganzungen
Sa 12.02.2011 10:40 13:50 3:10 G-UB Il - Anpassungen von Unterlagen + Tools inkl. Beschreibungen
Sa 12.02.2011 15:00 20:30 5:30 G-UB Il - Durchlesen, Korrekturen und Anpassungen
So 13.02.2011 11:45  12:55 1:10 G-UB | + II: Abgleich + Kontrolle Unterlagen, Folienerganzungen
So 13.02.2011 14:45 16:45 2:00 G-UB | + G-UB II: u. a. Blicherauswahl, sonst. Unterl. etc.
Mo 14.02.2011 09:15 13:00 3:45 G-UB | + G-UB Il kontrolliert und fertig gestellt
Mo 14.02.2011 14:30  15:30 1:00 G-UB Ill + IV Rohkonzept
Di 15.02.2011 07:50 12:00 4:10 G-UB Il - Ausarbeitung einzelner Folien
Di 15.02.2011 16:30  19:15 2:45 GUB Il - Aktualisier. Leitfaden zur Projektdurchfiihrung
Mi 16.02.2011 11:15  11:50 0:35 G-UB | - Prasentationsfolien durchgegangen
Mi 16.02.2011 14:00  15:00 1:00 G-UB Il - Folien durchgegangen
Mo 21.02.2011 09:25 10:40 1:15 G-UB | + Il - Anpassung Erkenntnisse des gegeb. Seminars
Mo 21.02.2011 11:25 12:00 0:35 G-UB Il - Erarbeitung Unterlagen
Mo 21.02.2011 14:30  16:00 1:30 G-UB Il - Erarbeitung Unterlagen
Di 22.02.2011 08:20 09:10 0:50 G-UB Ill - Methoden und Techniken fiir Projektabwicklung
Di 22.02.2011 11:00 13:00 2:00 G-UB Ill - Methoden und Techniken fur Projektabwicklung
Di 22.02.2011 14:30 17:30 3:00 G-UB Ill - Methoden und Techniken fur Projektabwicklung
Do 24.02.2011 09:45 11:00 1:15 G-UB Il - div. Uberlegungen
Do 24.02.2011 14:15 15:15 1:00 G-UB Il - Verbesserungen bei den Angeboten
Mo 28.02.2011 10:10  11:15 1:05 G-UB Il + IV - div. Ausarbeitungen
Mo 28.02.2011 11:45 13:00 1:15 G-UB Il + IV - div. Ausarbeitungen
Di 01.03.2011 11:00 12:20 1:20 G-UB Il - Aktualsierung Leitfaden Methoden (Techniken) inkl. Definiti
Di 01.03.2011 14:00 15:00 1:00 G-UB Il - Aktualsierung Leitfaden Methoden (Techniken) inkl. Definiti
Di 01.03.2011 15:30 20:05 4:35 G-UB Il - Aktualsierung Leitfaden Methoden (Techniken) inkl. Definition
Fr 04.03.2011 10:10 11:50 1:40 G-UB | - Kommunikation in Projekten

Stand: 19.11.2014 - 15:17 G:\ZENLISSy\gr_2011.mdb -1lvon2-



AUSWERTUNGEN / ZEITSCHLUSSEL / EINZELNER

- einzelner Mitarbeiter -

Zeitschllssel:

Rotmann, Rainer

Datum

Mo
Mo
Mo
Mo
Mo
Fr
Fr
Fr
Fr

Mo

Mo
Mo
Mo
Di
Di
Di

07.03.2011
07.03.2011
07.03.2011
07.03.2011
07.03.2011
11.03.2011
11.03.2011
11.03.2011
18.03.2011
21.03.2011
12.04.2011
18.04.2011

i 04.05.2011
i 04.05.2011
i 04.05.2011

05.05.2011
05.05.2011
05.05.2011
06.05.2011
06.05.2011
09.05.2011
10.05.2011
10.05.2011
10.05.2011

i 11.05.2011
i 11.05.2011
i 11.05.2011

21.05.2011
23.05.2011
23.05.2011
23.05.2011
24.05.2011
24.05.2011
16.08.2011

z
z

Stand: 19.11.2014 - 15:17

Zeitraum: 01.01.2011 - 31.12.2011

SEM 2. Seminarentwicklung, -pflege ZS: 5160
RR
Von Bis Std.  Text
09:50 11:10 1:20 G-UB Il - div. wg. Inhalte - Projektprozessdarstellung
11:50 13:00 1:10 G-UB Il - div. wg. Inhalte - Projektprozessdarstellung
13:30 15:00 1:30 G-UB Il - div. wg. Inhalte - Projektprozessdarstellung
15:30 17:10 1:40 G-UB Il - div. wg. Inhalte - Projektprozessdarstellung
18:45 20:00 1:15 G-UB Il - div. wg. Inhalte - Projektprozessdarstellung
09:05 09:40 0:35 G-UB Il - Phasen versus Einsatz fur ... (Prozessphasen)
10:40 12:45 2:05 G-UB Il - Folien zu Projekt ja / nein
14:00 16:00 2:00 G-UB Il - Projektleitfaden Durchsicht, Unterlage als E_Docx
14:50 15:30 0:40 G-UB IlI - Folien durchgegangen
10:30 12:30 2:00 G-UB Il - Projektmanagement
09:50 12:45 2:55 G-UB Il - Managemet-Letter, Methoden + Techniken
10:30 11:25 0:55 G-UB Il - div. Punkte wg. Projektsysteme erortert, recheriert
10:00 10:30 0:30 G-UB Ill - Leitfaden Methoden
11:30 12:10 0:40 G-UB Il - Leitfaden Methoden
14:20  15:00 0:40 G-UB Il - Leitfaden Methoden
09:30  10:00 0:30 G-UB Il - Leitfaden Methoden
11:40 12:40 1:00 G-UB IIl - Leitfaden Methoden
15:25  19:00 3:35 G-UB |ll - Leitfaden Methoden
12:00 12:40 0:40 G-UB |Il - Leitfaden Methoden
15:15  18:00 2:45 G-UB llI - Leitfaden Methoden
13:40 14:45 1:05 G-UB IlI - Durchsicht aller Folien
10:00 12:55 2:55 G-UB Il - Text fiir Folien erst mal im groben
14:55  15:25 0:30 G-UB Il - Text fir Folien erst mal im groben
18:20 19:20 1:00 G-UB Il - Text fur Folien erst mal im groben
09:10 10:30 1:20 G-UB lll - Fertigstellung nochmals alles durchgehen + optimieren
11:15 12:45 1:30 G-UB Ill - Fertigstellung nochmals alles durchgehen + optimieren
14:00 17:35 3:35 G-UB llI - Fertigstellung nochmals alles durchgehen + optimieren
12:00 13:05 1:05 G-UB IV - Folien durchgegangen
11:00 13:00 2:00 G-UB IlI - Endkontrolle
13:50 15:25 1:35 G-UB Il - Endkontrolle
16:30  18:20 1:50 G-UB IV - Endbearbeitung Folien, Anlagen und Verzeichnisse
08:50 10:50 2:00 G-UB IV - Test der Folien inkl. Verknipfungen offline
11:00 13:00 2:00 G-UB IV - Schlussredaktion - Einlegen der Folien in Vortragsordner
11:30 12:15 0:45 Uberarbeitung Inhalte SEM G-UB | - IV + GRU UB
158:40
158,67 = 19,8333 TW

G:\ZEILISSy\gr_2011.mdb -2von2-



AUSWERTUNGEN / ZEITSCHLUSSEL / EINZELNER
- einzelner Mitarbeiter -

Zeitschlussel: BUE 3. Fachartikel, Buch schreiben ZS:
Mitarbeiter Std. TwW %
Rotmann, Rainer RR 21,08 2,6354 100,00%
¥ Rotmann, Rainer 21,08 2,6354 100,00%
Rotmann, Rainer
Datum Von Bis Std Text
Mi 02.03.2011 10:00 12:30 2:30 Leitfaden Methoden (Techniken)
Mi 02.03.2011 13:50 14:40 0:50 Leitfaden Projektduchfiihrung
Mi 02.03.2011 14:40 20:15 5:35 Leitfaden Methoden (Techniken)
Fr 04.03.2011 14:00 16:00 2:00 Leitfaden Methoden + Techniken
Fr 04.03.2011 18:00 20:45 2:45 Leitfaden Methoden + Techniken
Di 08.03.2011 10:10 12:00 1:50 Uberarbeitung Dokumente + Darstellung Methoden (Techniken)
Di 08.03.2011 13:40 18:00 4:20 Uberarbeitung Dokumente + Darstellung Methoden (Techniken)
Mi 09.03.2011 15:00 16:15 1:15 Uberarbeitung Dokumente + Darstellung Methoden (Techniken)
z 21:05
z 21,08 = 2,6354 TW

Stand: 16.11.2014 - 16:11

Zeitraum: 01.01.2011 - 31.12.2011

G:\ZENLISSy\gr_2011.mdb
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MUSTER

Teilnahmebescheinigung

Rainer Rotmann

NN Consulting GmbH

hat vom 22. - 23.03.2012 am IdU- / BDU-Seminar

Praxisorientierte Verifizierung ausgewahlter Bilanz-
positionen und Unterlagen im Rahmen der Bonitats-
einschatzung von Unternehmen

teilgenommen.

Lernziele

bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla

Referent
Vorname Mustermann, bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla, bla, bla, bla, bla

Seminardauer: 12,0 Zeitstunden

Bonn, 23. Méarz 2012

gez. Mustermann gez. NN

Vorname Mustermann NN
Referent BDU-Geschaftsflihrer

U:\IdU\CMC_ZERT\Musten\TN_2012_03_23.docx



MUSTER

Teilnahmebescheinigung

Rainer Rotmann

NN Consulting GmbH

hat vom 06. — 07.06.2012 am IdU- / BDU-Seminar

Strategische Unternehmensplanung
Modul 1

teilgenommen.

Lernziele

bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla

Referent
Vorname Mustermann, bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla, bla, bla, bla, bla

Seminardauer: 12,0 Zeitstunden

Bonn, 07. Juni 2012

gez. Mustermann gez. NN

Vorname Mustermann NN
Referent BDU-Geschéaftsfuhrer

U:\IdU\CMC_ZERT\Muster\TN_2012_06_07.docx



MUSTER

Teilnahmebescheinigung

Rainer Rotmann

NN Consulting GmbH

hat vom 06. — 07.11.2012 am IdU- / BDU-Seminar

Strategische Unternehmensplanung
Modul 2

teilgenommen.

Lernziele

bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla

Referent
Vorname Mustermann, bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla, bla, bla, bla, bla

Seminardauer: 12,0 Zeitstunden

Bonn, O7. November 2012

gez. Mustermann gez. NN

Vorname Mustermann NN
Referent BDU-Geschéaftsfuhrer

U:\IdU\CMC_ZERT\Muster\TN_2012_11_07.docx



AUSWERTUNGEN / ZEITSCHLUSSEL / EINZELNER

- einzelner Mitarbeiter -

Zeitschlissel:

Mitarbeiter

Rotmann, Rainer

¥ Rotmann, Rainer

Rotmann, Rainer

Datum

Do
Do
Fr
Fr
So
Do
Fr
Fr
So
Mo
Sa
Mi
Mi
Mi
Do
Do
Sa
Sa
Di
Mi
Di
Di
Mi
Mi
Sa

22.03.2012
22.03.2012
23.03.2012
23.03.2012
25.03.2012
05.04.2012
06.04.2012
06.04.2012
08.04.2012
09.04.2012
14.04.2012
18.04.2012
06.06.2012
06.06.2012
07.06.2012
07.06.2012
09.06.2012
09.06.2012
19.06.2012
10.10.2012
06.11.2012
06.11.2012
07.11.2012
07.11.2012
10.11.2012

z
z

Stand: 16.11.2014 - 16:15

Zeitraum: 01.01.2012 - 31.12.2012

FORTC 1. Fortbildung CMCs o. Zeitung ZS: 5145
Std. w %
RR 70,42 8,8021 100,00%
70,42 8,8021 100,00%
RR
Yon Bis Std.  Text
09:00 12:30 3:30 Teilnahme IdU Seminar "Praxisorientierte Verifizierung ausgew. Bilanzpositione
13:30 16:30 3:00 Teilnahme IdU Seminar "Praxisorientierte Verifizierung ausgew. Bilanzpositione
09:00 12:30 3:30 Teilnahme IdU Seminar "Praxisorientierte Verifizierung ausgew. Bilanzpositione
13:30 15:30 2:00 Teilnahme IdU Seminar "Praxisorientierte Verifizierung ausgew. Bilanzpositione
14:30  18:30 4:00 Nachbereitung IdU Seminar "Praxisorientierte Verifizierung ausgew. Bilanzpositi
18:30  19:40 1:10 Durcharb. Buch Tools fir PM, ... & Consulting, N. Andler (2012-007)
09:25 14:00 4:35 Durcharb. Buch Tools fir PM, ... & Consulting, N. Andler (2012-007)
17:30  20:40 3:10 Durcharb. Buch Tools fiir PM, ... & Consulting, N. Andler (2012-007)
09:10 11:40 2:30 Durcharbeitung Buch "Die besten Strategietools in der Praxis" [12-006]
10:30  11:40 1:10 Durcharbeitung Buch "Die besten Strategietools in der Praxis" [12-006]
16:45 20:10 3:25 Studium engl. Ausg. Tools for Consulting, Andler u+ Vergl. dt. Ausgabe
16:30  18:00 1:30 Studium Buch Systemische Organisations- + UB-Beratung [2012-013]
09:00 12:30 3:30 Teilnahme IdU Seminar "Strategische Unternehmensplanung, Modul 1"
13:30 16:30 3:00 Teilnahme 1dU Seminar "Strategische Unternehmensplanung, Modul 1"
09:00 12:30 3:30 Teilnahme IdU Seminar "Strategische Unternehmensplanung, Modul 1"
13:30 15:30 2:00 Teilnahme IdU Seminar "Strategische Unternehmensplanung, Modul 1"
09:00 13:00 4:00 Nachbereitung IdU Seminar "Strategische Unternehmensplanung, Modul 1"
14:30 18:30 4:00 Nachbereitung IdU Seminar "Strategische Unternehmensplanung, Modul 1"
09:00 09:35 0:35 Buchvergleich "Zeitmanagement mit Outlook", 7. + 8. Auflage verglichen
10:10  11:00 0:50 e-Bilanz fir Kapitalgesellschaften - Taxonomie
09:00 12:30 3:30 Teilnahme 1dU Seminar "Strategische Unternehmensplanung, Modul 2"
13:30 16:30 3:00 Teilnahme IdU Seminar "Strategische Unternehmensplanung, Modul 2"
09:00 12:30 3:30 Teilnahme IdU Seminar "Strategische Unternehmensplanung, Modul 2"
13:30 15:30 2:00 Teilnahme IdU Seminar "Strategische Unternehmensplanung, Modul 2"
09:30 13:00 3:30 Nachgbereitung IdU Seminar "Strategische Unternehmensplanung, Modul 2"
70:25
7042 = 8,8021 TW

G:\ZENLISSy\gr_2012.mdb -lvonl-



AUSWERTUNGEN / ZEITSCHLUSSEL / EINZELNER Zeitraum: 01.01.2012 - 31.12.2012
- einzelner Mitarbeiter -

Zeitschlussel: SEM 2. Seminarentwicklung, -pflege ZS: 5160
Mitarbeiter Std. TwW %
Rotmann, Rainer RR 40,92 5,1146 100,00%
> Rotmann, Rainer 40,92 5,1146 100,00%
Rotmann, Rainer RR
Datum Von Bis Std. Text
Fr 24.02.2012 11:00 11:20 0:20 G-UB | + Il - Vorbereitungen wg. Aktualisierungen
Mo 27.02.2012 09:40 11:00 1:20 G-UB | + Il - Aktualisierung
Mo 27.02.2012 11:00 13:00 2:00 G-UB Il + 1V - Aktualisierung
Do 15.03.2012 12:15  12:30 0:15 G-UB | + Il - Nachbereitung / Anpassungen
Do 05.04.2012 09:35 10:35 1:00 G-UB Il + 1V - Verbereitung SEM G-UB Il + IV
Mo 09.04.2012 11:40 12:50 1:10 G-UB Il + IV - Vorbereitung / Uberarbeitung
Mo 09.04.2012 15:30 16:30 1:00 G-UB lIl + IV - Vorbereitung / Uberarbeitung
Di 10.04.2012 09:00 12:00 3:00 G-UB lIl + IV - Vorbereitung / Uberarbeitung
So 15.04.2012 18:45 20:25 1:40 G-UB Il +1V - Vorbereitung
Di 18.09.2012 10:30  11:15 0:45 G-UB | - IV, Identifikation Verbesserungspotential fiir Herbstserie
Fr 21.09.2012 09:30 10:45 1:15 GUB | - Aktualisierung ICMCI Competency Framework
Fr 21.09.2012 11:45 12:45 1:00 GUB | - Aktualisierung ICMCI Competency Framework
Fr 21.09.2012 13:45 16:00 2:15 GUB | - Aktualisierung ICMCI Competency Framework
Sa 22.09.2012 19:30 21:15 1:45 G-UB | - Qualifikationsprofil fur UB verandert und angepasst
So 23.09.2012 09:20 13:30 4:10 G-UB | - Qualifikationsprofil fir UB verandert und angepasst
So 23.09.2012 15:30 18:45 3:15 G-UB | - Qualifikationsprofil fir UB verandert und angepasst
Mo 24.09.2012 05:35 07:20 1:45 G-UB | - Leitfaden Qualifikationsprofil fir UB verandert und angepasst
Mo 24.09.2012 09:25 10:15 0:50 G-UB | - Leitfaden Qualifikationsprofil fir UB verandert und angepasst
Mo 24.09.2012 10:25  12:40 2:15 G-UB | - Leitfaden Qualifikationsprofil fir UB verandert und angepasst
Fr 28.09.2012 20:30 21:10 0:40 G-UB | - Durchsicht, Endkontrolle
Fr 28.09.2012 21:10 21:35 0:25 G-UB Il - Durchsicht, Endkontrolle
Do 04.10.2012 08:40 10:30 1:50 G-UB Il + IV - Durchsicht - Anderungen G-UB IIl + IV
Mo 15.10.2012 11:.05 11:35 0:30 G-UB IIl - Anpassung
Di 16.10.2012 13:30 14:30 1:00 G-UB Ill - Uberarbeitung Teil Projektorgansisation / Kommunikation
Fr 19.10.2012 17:25  18:00 0:35 G-UB lll + G-UB IV
Di 23.10.2012 09:45 10:30 0:45 G-UB Il - Verbesserungen
Mi 24.10.2012 08:40 09:40 1:00 G-UB lll, Folien Projektmanagement, Kommunikation Uberarbeitet mit WE
Fr 26.10.2012 10:00 10:20 0:20 G-UB IV, Durchsicht und Anpassungen
Mo 29.10.2012 08:20 10:00 1:40 G-UB llI, Studium von Unterlagen fur Projektmanagement + Dokumentation
Mo 29.10.2012 13:15  14:05 0:50 G-UB Il - Durchsicht, Kontrolle
Do 15.11.2012 10:45  11:05 0:20 G-UB Il + IV - Anderungen Anpassungen nach den Seminaren
pX 40:55
pX 40,92 = 51146 TW

Stand: 16.11.2014 - 16:15 G:\ZENLISSy\gr_2012.mdb -lvonl-



AUSWERTUNGEN / ZEITSCHLUSSEL / EINZELNER
- einzelner Mitarbeiter -

Zeitraum: 01.01.2012 - 31.12.2012

Zeitschlussel: BUE 3. Fachartikel, Buch schreiben ZS: 5170
Mitarbeiter Std. TwW %
Rotmann, Rainer RR 7,08 0,8854 100,00%
¥ Rotmann, Rainer 7,08 0.8854 100,00%
Rotmann, Rainer RR
Datum Von Bis Std Text
Sa 07.04.2012 10:15 12:45 2:30 Uberarbeitung Leitfaden Methoden fiir G-UB Il
Sa 07.04.2012 17:20  19:45 2:25 Uberarbeitung Leitfaden Methoden fiir G-UB Il
So 08.04.2012 17:30 19:40 2:10 Uberarbeitung Leitfaden Methoden fiir G-UB Il
z 7:05
z 7,08 = 0,8854
Stand: 16.11.2014 - 16:15 G:\ZEI\LISSy\gr_2012.mdb -lvonl-



AUSWERTUNGEN / ZEITSCHLUSSEL / EINZELNER
- einzelner Mitarbeiter -

Zeitschlussel: FV-S 4. FV-Sitzungen - Teilnahme

Mitarbeiter Std.
Rotmann, Rainer RR 3,00
> Rotmann, Rainer 3,00
Rotmann, Rainer
Datum Von Bis Std.
Mi 22.08.2012 10:00 13:00 3:00
z 3:00
p> 3.00 =

Stand: 16.11.2014 - 16:16

Zeitraum: 01.01.2012 - 31.12.2012

ZS:
w %
0,3750 100,00%
0,3750 100,00%

Text

AK GoP - Sitzung

G:\ZENLISSy\gr_2012.mdb
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